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Riktlinjer for uthyrning

Uthyrning sker via bostadskén som férmedlas via Uppsala Bostadsformedling, samt genom
interna byten och till Knivsta Kommun. Hanteringen av bostadskon utgar ifran Uppsala
Bostadsformedlings formedlingsregler. Uthyrning till Knivsta Kommun sker enligt
agardirektiven, i form av kommunagda kontrakt samt social fortur via Socialtjansten.

Etiska regler inom bolaget

Valet av hyresgast ska grundas pa denna policy. Anstéllda inom bolaget far inte pa nagot satt
gynna sig sjalv, vanner eller slaktingar eller att ta emot nagon form av ekonomisk eller annan
ersattning for en lagenhet.

- Diskriminering far inte forekomma. Bolaget behandlar ingen annorlunda pa grund av
t ex etniskt ursprung, sexuell laggning eller religios bakgrund.

- Mutor och egenintresse far inte forekomma.

- Vid en eventuell javsituation ska de anstallda i bolaget anvdnda gott omddme och
forsiktighet.

Krav pa folkbokforing pa adressen

Personen pa kontraktet binder sig till att vara folkbokférd pa objektets adress enligt avtal
(om inte annat avtalats). Att vara folkbokford pa annan adress bryter mot avtalet och mot
gdllande lagar och ar darmed skal till uppsagning. Sker detta skickas en rattelseanmaning och
sedan uppsagning vid utebliven forandring.

Pendlingsavstand

Syftet med hyreskontraktet ska vara att hyresgasten ska ha sitt stadigvarande boende i
bostaden. Pendlingsavstand till arbetsplats ska darfor ej dverstiga vad som anses vara ett
normalt pendlingsavstand (som riktvarde bor det ej 6verstiga 1,5 timmes resvag fran
bostaden).

Trangboddhet

For att minska slitage i lagenheten och for att ventilation ska kunna fungera optimalt i vara
fastigheter anvander vi oss av féljande rekommendation av antal boende per lagenhet.

1 rok — max 3 personer
2 rok — max 4 personer
3 rok —max 6 personer
4 rok — max 8 personer
5 rok — max 10 personer
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Knivstabostaders godkannandekriterier

Dessa kriterier avser den som blir erbjuden en bostad av Knivstabostader AB samt
Kommunfastigheter i Knivsta ABs bostader. Bolagets kriterier gallande uthyrning ska
uppfyllas och en kreditupplysning gors pa den sékande. Den sékande behdver vara 6ver 18
ar vid kontraktsskrivningen.

Inkomstkrav

Vid bedémning av inkomst utgar bolaget ifran Riksnormen samt hur manga personer som
kommer att bo i bostaden. Riksnormen ar det belopp som socialstyrelsen bedomer att en
person ska ha kvar efter att hyran ar betald. Beloppet dndras arligen for att utga fran en god
levnadsstandard. Om kontraktet skrivs av en person med barn sa tas barnet/barnen med i
berdkningen for hur mycket pengar som ska finnas kvar nar hyran ar betald.

Om flera personer ska bo tillsammans i bostaden kan de anvanda sina gemensamma
inkomster for att uppfylla hyresvardens inkomstkrav. Detta forutsatter att den medsdkanden
ar den s6kandes make/maka, kommer att leva under samboliknande forhallanden eller
anses som narstaende till den s6kande. Avsikten ska vara att bo gemensamt i bostaden och
kraven for uthyrning maste i ovrigt uppfyllas av bagge parter.

Godkanda inkomster

Den sdkande ska kunna visa upp ett inkomstintyg som visar pa en stabil och fast inkomst,
enligt nedanstaende kriterier. Intyget far inte vara dldre an en manad.

- Inkomst av tjanst eller eget foretagande
Egen firma: hyresgasten ska kunna styrka inkomsten med bland annat senast
inlamnad deklaration till Skatteverket, registerutdrag fran Skatteverket, aktuell
resultat- och balansrapport. Egna foretagare ska ha varit verksamma minst 1 ar.

- Timanstéllning/behovsanstallning/provanstallning: den sdkande ska kunna uppvisa
senaste 6 manaders utbetalningar. Vid dessa anstallningar kontaktas nuvarande
arbetsgivare om referens och om ev. fortsatt anstallning.

- Vikariat/projektanstallning: Samma som ovanstaende.

- A-kassa: Kunna uppvisa intyget om godkand A-kassa och summan for utbetalningen.

- Studiebidrag fran CSN: Godkant intyg fran skolan att sokande fortfarande studerar.

- Pension: Intyg om utbetalning for aktuellt ar (pension gar ej att styrka framat i tiden).

- Foréldrapenning / sjukersattning: Intyg fran forsakringskassan. Utgar ifran den arliga
sjukingrundande inkomsten (SGl).

- Barnbidrag: Intyg fran forsdkringskassan for antal barn = summa utbetalning.

- Bostadsbidrag: kopia pa beviljat bostadsbidrag fran nuvarande boende.

- Aktivitetsersattning: beviljat intyg fran Forsakringskassan.

- Etableringsersattning: beviljat intyg fran Forsakringskassan.

- Ungdomsboende: Borgen tillats till ungdomar till och med 26 ar.



Knivstahostéider

Kreditupplysning

Bolaget gor alltid en kreditupplysning vid nya hyresgaster. Sokande far inte ha
betalningsanmarkningar hos Kronofogdemyndigheten eller aktuella skulder.

Uthyrning till Knivsta kommun

Knivstabostdder erbjuder kommunen ett antal ldgenheter at personer som kommunen anser
sarskilt behdvande. Detta styrs av bolagets dgardirektiv. Bostadskontraktet skrivs mellan
bolaget och Kommunen. Kommunen star da som ansvarig for bostaden och hyr i sin tur ut
den till personen i andrahand.

Ovriga uthyrningsvagar
Lagenheter med kort tid till inflyttning kan hyras ut pa annat satt.
Detta kan exempelvis uppsta nar lagenheten

- Har erbjudits via bostadskdn men erbjudna kunder har tackat nej
- Arledig genom dvergivande eller avhysning

- Arledig genom fardigstéllande av reparation/renovering

- Ar uppsagd genom byte och tid till inflyttning &r kort

Byte av lagenhet

Alla hyresgdster som har ett forstahandskontrakt har enligt hyreslagen ratt att anvanda sin
bostadslagenhet for byte till annan bostad, under férutsattning att hyresvarden ger sitt
medgivande. Vid forfragan om byte genomfér hyresvarden alltid kontroller for att undvika
felaktiga byten och handel med hyreslagenheter.

Overlatelser

En hyresgast kan i vissa fall Overlata sitt bostadskontrakt till en annan person. Hyresgasten
ska da uppge skal till detta.

Overlatelse makar och sambon

Akta makar och samboende har ritt att dverta kontraktet om férhallandet uppléses och
lagenheten anvants som gemensam bostad.

Overlatelse till annan nirstdende

Overlatelse av hyreskontraktet kan ske om personerna varit varaktigt sammanboende i ca 3
ar. Som narstaende raknas foraldrar, barn, syskon och samboende med gemensamt hushall.
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Hantering vid separationer

Vid skilsmassa eller separation kan, enligt reglerna for skilda vagar, den som flyttar ut fa
tillgodorédkna sin boendetid. Syftet ar att underlatta for bada att bo kvar inom
Knivstabostader.

Andrahandsuthyrning

Huvudregeln ar att hyresgasten inte far hyra ut eller pa nagot annat satt upplata lagenheten
i andra hand till nagon annan for sjalvstandigt brukande utan hyresvardens samtycke.
Hyresgasten har ratt att upplata sin hyresratt i andra hand om han/hon av olika skal ska
vistas pa annan ort under en begransad tid.

For att hyra ut i andrahand ska hyresgasten ha bott i bostaden i minst 6 manader, eftersom
avsikten med bostaden ska vara att sjalv bo i den. Tillstand till andrahandsupplatelse ges
normalt for hogst 1 ar och baseras pa vad skalet till uthyrningen ar. Tillstandet kan forlangas
efter ny ansokan.

| en andrahandsuthyrning ar hyresforhallandet mellan hyresvard och férstahandshyresgast
orubbat under upplatelsetiden. Forstahandshyresgasten ar juridiskt ansvarig for bostaden
och sitt kontrakt med hyresvarden. Vid eventuella storningar eller uteblivna betalningar ar
det forstahandshyresgdsten som ar ansvarig for dessa. Kontraktet mellan férsta- och
andrahandshyresgasten ar ett eget kontrakt som ar oberoende av kontraktet mellan
hyresvarden och forstahandshyresgasten. Andrahandshyresgaster har inte ratt att 6verta
hyresratten.

Olovlig andrahandsuthyrning

Om en hyresgast hyr ut i andrahand utan hyresvardens godkdannande bryter detta mot
hyresavtalet som ingatts. Detta ar normalt skal for uppsagning om andring inte sker.

Uppsagning

Uppséagningstiden for en bostad ar tre kalendermanader for ett tillsvidareavtal. Om
hyresgasten sager upp kontraktet i mitten av en manad raknas alltsa uppsagningen tre
manader framat fran och med manadsskiftet darefter. Detta géller dven om hyresgasten
valjer att lamna bostaden innan denna period har gatt ut. En uppsadgningsblankett maste
alltid signeras och skickas till hyresvarden.

Uppsagning vid dédsfall

Vid dodsfall ska ett dodsintyg skickas in till hyresvarden, tillsammans med en uppsagning
som ar undertecknad av samtliga dédsbodeldagare. Om en av dodsbodeldgarna ensam vill
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hantera dodsboet och uppsagningen sa kravs fullmakt fran alla 6vriga dodsbodelagare. Vid
dodsbo galler sarskilda uppsagningsregler — i de fall uppsagningen inkommer inom en manad
fran dodsfallet galler en manads uppsagningstid (om inte dédsbodeldgarna vill ha langre
uppsagningstid). Inkommer uppsagningen senare dan en kalendermanad efter dodsfallet
galler vanlig uppsagning om tre kalendermanader.

Hyresgdster som misskoter sitt kontrakt

En hyresgast som misskoter sitt hyreskontrakt kan bli uppsagd, enligt bestammelser i
Jordabalkens 12 kap, hyreslagen. En uppsagning grundar sig pa att hyresgasten har asidosatt
sina forpliktelser i sa hog grad att kontraktet inte ska fortlopa. Skal till uppsagningar fran
hyresvardens sida kan exempelvis vara uteblivna eller sena hyresinbetalningar, eller
storningar i bostaden.

Uppsagning pga. sena eller uteblivna betalningar

Da hyran ar en del av avtalet som hyresvarden ingatt med hyresgasten sa bryter en
hyresgast mot avtalet om denne inte betalar i tid. Detta medfor att hyresvarden juridisk sett
vid uteblivna och sena betalningar har ratt att sdga upp bostaden pga. forverkande. Hyra for
bostaden ar en forskottsbetalning och ska betalas inom forfallodatumet, som forfaller den
sista vardagen i manaden.

Rutinen for hur hyresvarden hanterar hyresskulder och uteblivna betalningar ar framtagen i
syftet att undvika stora hyresskulder, avhysningar samt personbedémningar. Alla fall
hanteras i enlighet med policyn, som ar utformad med hyresgastens basta i atanke.
Uppsagning pga. stérningar

En hyresgast kan dven bli uppsagd pga. storningar i bostaden. Stérningarna kan exempelvis
vara hog ljudvolym i sa pass hog grad att grannarna stors vid aterkommande tillfallen.

Policyns omfattning

Denna uthyrningspolicy innefattar bostadslagenheterna pa Knivstabostader AB samt
Kommunfastigheter i Knivsta AB.

Awvikelser

Avvikelse fran denna policy ska alltid godkdnnas skriftligen av VD.

Uppdatering av policyn

Styrelsen kan komma att uppdatera uthyrningspolicyn [6pande. Den senaste versionen av
policyn finns publicerad pa Knivstabostaders hemsida.



